! Guatemala, 30 de abril de 2021.

Licenciado

ERNESTO SALVADOR FLORES JEREZ

Director éeneral

DirecciéniGeneral de Desarrollo Cultural Y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerioi de Cultura y Deportes

Su Despacho
Estimado L Director:

De la ma;nera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarie mi
informe cfe actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de
Prestaci(?n de Servicios Técnicos niimero DGDCFC-029-045-2021, aprobado
medianté el Acuerdo Ministerial Nimero 10-2021 correspondiente al mes de
abril del épresente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la
factura Série: 7D62DACD nimero de DTE: 3567273658

Actividades realizadas

1. Apoyar en investigar e identificar personas que se dedican al arte de [a
pintura, en el municipio de San José Poaquil Chimaltenango, motivandolos
a formar un colectivo de artistas de la comunidad, con el fin de promover

festivales y buscar espacios para desarrollar el arte Poaquilefio.

2. Appyar y coordinar junto a la Defensoria de la Mujer Indigena de
Chimaltenango en la presentacién y exposicion en un stand donde se
bl‘i]%‘ldal’é informacién de algunos derechos culturales de la mujer indigena,
eniei municipio y departamento de Chimaltenango y el municipio del Tejar

Ch;imaltenango.
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3. Apoyar en evento cultural desarrollando el proceso de la alfareria en ollas
dei barro propias del municipic de Santa Apolonia Chimaltenango, con
mujeres de la Direccién Municipal de la Mujer levandose a cabo en el

auditorio municipal.

4. Apoyar a la casa de la Cultura de Tecpan Guatemala en actividad cultural
en!la realizacién y desarrollo de juegos tradicionales, trompos, canicas,

yoyos, con jévenes que participan activamente en la casa de la cultura.

5. Apé)yar y coordinar con la gestora de la region, en la presentacion con
diversas autoridades departamentales, gobernador, alcalde de la cabecera,
Seéretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-,
Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco -FODIGUA-, Direccion
Mufnicipal de la Mujer -DMM-, para la realizacién de un directorio de las
orQani;aciones en la cabecera de Chimaltenango con que difunden y

trabajan temas de pueblos indigenas.

B. Apbyar en una jomada de desarrollo de la importancia de los valores
ancestrales, en coordinacion con la Secretaria contra la Violencia Sexual,
Exfnlotacién y Trata de Personas SVET, con un grupo de mujeres lideres de
Tecpan Guatemala, que forman un eje principal en nuestros pueblos
indigenas que se estan perdiendo y esto ocasiona que se genere la

violencia desde nuestros hogares.

7. Apoyar en la coordinacion de una exposicion de practicas ancestrales con
abt!jjeiitos del asilo Mis Afios dorados en San José Poaquil Chimaltenango,
valorizando el saber de nuestros abuelos que han sido heredados por
generaciones y de su importancia en seguirlos fortaleciendo con la practica

y de seguir frasmitiéndolos como parte de nuestra culiura.




Resultados obtenidos
i * - - » .
1. Sejapoyd en investigar e identificar personas que se dedican al arte de la
pinftura, en el municipio de San José Poaquil Chimalienango, motivandolos
a formar un colectivo de artistas de [a comunidad, con el fin de promover

fes:tivales y buscar espacios para desarrollar el arte Poaquilefio.

2. Seé apoyé y coordind junto a la Defensorfa de la Mujer Indigena de
Ch:imaltenangp en la presentacion y exposicion en un stand donde se
brif)daré informacion de algunos derechos culturales de la mujer indigena,
eniel municipio y departamento de Chimaltenango y el municipio del Tejar
Chiimaltenango, con ello conocer algunos de nuestros derechos y también

ejercitar nuestras obligaciones.

3. Sejapoy6 en evento cultural desarrollando el proceso de la alfareria en ollas
de: barro propias del municipio de Santa Apolonia Chimaltenango, con
mujeres de la Direccién Municipal de la Mujer llevandose a cabo en el

auditorio municipal.

4. Se apoyo a la casa de la Cultura de Tecpan Guatemala en agenda cultural
en la realizacién y desarrollo de juegos ftradicionales trompos, canicas,
yoyos, con jovenes que participan activamente en ella, con el objetivo de
seguir fortaleciendo la participacién ciudadana de los jovenes en la
comunidad.
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5. Se-apoyo en coordinar con la gestora de la region, en la presentacion con
divéarsas autoridades departamentales, gobernador, alcalde de la cabecera,
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-,
Foﬁdo de Desarrolio Indigena Guatemalteco -FODIGUA-, Direccion
Mumc[pal de la Mujer -DMM-, para la realizacion de un directorio de las

orgamzacmnes en la cabecera de Chimaltenango con que difunden y
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trabajan temas relacionados con pueblos indigenas y con ello lograr

espacios para trabajar de manera interinstitucional.

6. Se iapoyc’z en una jornada de valores ancestrales, donde se desarrollo su
importancia y practica en coordinacion con la Secretaria conira la Violencia
Se>;§t:1al, explotacion y trata de personas SVET, con un grupo de mujeres
lidélres de Tecpan Guatemala, que forman un eje principal en nuestros
puéblos indigenas que se estan perdiendo y esto ocasiona que se genere la

violencia desde nuestros hogares.

7. Se gapoyé en la coordinacion de una exposicién de practicas ancestrales
conj abuelitos del asilo Mis Afos dorados en San José Poaquil
Chi:maltenango, valorizando el saber de nuestros abuelos que han sido
her;edados por generaciones y de su importancia en seguirlos fortaleciendo

con la practica y de seguir trasmitiéndolos como parte-de nuestra cultura.

Myra Marleny Chacach Santelel.

¢ Otto-Mauricio J# rez Chen
Encargado del Departamento de Promocidn
Dlraceldn General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimlento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTEX
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